04. La Moignerie, 35120 LA BOUSSAC

029980 08 87 - D ypscune commrnicae- 08 72 33 08 86 - 06 75 48 20 64
Mail : aisec.synergies-ouest@laposte.net

Catalogue des imprimés
Volume 1

Document déposé au titre du code de la proprié#lactuelle

(oo Sate Dépot du 16/08/2007 — réf : 200708160001
Lo

Tous droits de traduction, d'adaptation et de reproduction par tous procédés sont réservés pour tous pays.

Toute reproduction ou représentation intégrale ou partielle, par quelque procédé que ce soit, des pages publiées dans le présent ouvrage, faite sans |'autorisation de
I'éditeur est illicite et constitue une contrefagon. Seules sont autorisées, d'une part les reproductions strictement réservées a l'usage privé du copiste et non destinées a
une utilisation collective, et d'autre part, les courtes citations justifiées par le caractére scientifique ou d'information de I'ceuvre dans laquelle ils sont incorporées (loi du
11 mars 1957, art. 40 et 41 & code pénal art. 425) des photocopies payantes peuvent &tre réalisées avec I'accord de I'éditeur.




RESEAU NATIONAL
AISEC Synergies

P

CHARTRE GRAPHIQUE
SIMPLIFIEE

Janvier 2006



SOMMAIRE

INTRODUCTION

- L'esprit du logo,
- Les déclinaisons par support de communication et les consignes d'utilisation.

ANNEXES

- Outils monochromes,

- Outils polychromes,

- Brochure,

- Fiche de présentation des études & documents



1. Le Logo.

Décliné en deux plaquettes (version couleur & version monochrome), le logo est déposé chez
Creasafe, par I'intermédiaire de la présente charte graphique simplifiée.

Son esprit général est de signifier que l'individu est au cceur de nos préoccupations. Que
I'individu est indissociable de son environnement, qu'il y a interaction entre l'un et 'autre et
qu'il convient d'appréhender ces interactions pour favoriser leurs synergies.

L'inclinaison de gauche a droite exprime une volonté de progrés.

Les couleurs préconisées par la charte sont le bleu et le orange, qu'on utilisera donc
(lorsqu'on dispose de la couleur) exclusivement en association éventuelle avec le noir. Pour la
lisibilité, il est recommandé de ne multiplier ni les couleurs, ni les polices de caracteres et de
faire un usage modéré des illustrations.

Les présentations déclinées dans les annexes qui suivent peuvent &tre imprimées telles
qu'elles ou introduite dans des documents numérisés par la technique du « copié collé ».

Le logo ne doit en aucun cas étre modifié, I'image du réseau AISEC qu'il véhicule doit étre la
méme dans toutes les composantes du réseau.

2. Déclinaisons par support de communication

Pour tous les supports de communication, la mention « réseau national » peut étre remplacée
ou se voir ajouter le libellé exact dune des composantes du réseau, tel quarfiché sur le site
internet du réseau.

2.1. Affiches & affichettes :

Il est possible d'imprimer toutes tailles d'affiches a partir du logo pleine page, sans modifier
les proportions de celui-ci,

2.2. Documents & imprimés

Il est possible d'imprimer des documents incluant le logo, sans en modifier les proportions.
2.3. Papier a lettre & carte correspondance

Le papier a lettre répond aux contraintes déja listées, sa présentation est a calquer sur les
modeles présentés en annexe.

2.4. Brochure

La brochure présentant le réseau doit etre diffusée telle quelle, sans aucune modification,
ony insérera le cas échéant sa carte et ou un intercalaire spécifique.



2.5. Etudes et « documents-outils »

Les études congues par l'association a quelque niveau que se soit, sont présentés a l'aide de la
fiche introductive jointe en annexe. Ces documents privilégient, sauf nécessité particuliere
le format francais (portrait), sur le format italien (paysage). Ces documents intégrent les
mentions du logo, d'une formule de propriété. Ils sont publiés sur le site de I'association, et
protégés par un dépot.



ANNEXES 1 :

Planches graphiques polychromes
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ANNEXE 2 :

Planches graphiques monochromes
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Brochure du réseau national

(suivie de la fiche de présentation dune étude,
et autres imprimés)
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AISEC-Synergies, est un réseau d’associationgui
se sont données pour objet :

- «Le développement, la gestion et la
production de toute action d’accompagnement
et de service aux institutions des champs
éducatif, social et culturel ».

Praticiens expérimentés de ces secteurs, nouss avon
pour ambition :

-« La promotion d’approches, de démarches et
d’outils méthodologiques et techniques, au
service de finalités sociales, éducatives et
culturelles construites ».

Nous souhaitons inscrire notre action et nos
interventions :

- «Dans une logiqgue de développement
durable, et participer d'une dynamique de
mise en réseau des acteurs et des
compétences ».

@ Etudes & Conseil,

@ Prestations & Assistance technique,

@ Création & Diffusion d'outils.



une une administration

.. ou une collectivité
association territoriale

un comité un
d’entreprise établissement ou
ou un CCE un service social

Etudier les hypothéses & élaborer des scénarii,
préalablement a la prise de décision

Mettre en ceuvre un plan d’actions, un programme, ou

un projet SpéCifiqua)(ganisation totale ou partielle de séjours,
assistance a la réorganisation d’un service, enguiét satisfaction...)

Etudier I'impact de vos décisions sur les usagers,
clients, ou acteurs concernés, réaliser synthéses e
bilans, identifier les adaptations possibles et/ou

nécessaires

Réaliser un (des) outil(s) de gestion quotidienme d
I'intervention sociale, éducative, ou culturgh@mento,
projet éducatif et/ou institutionnel, outils d'éuation...)

Etudier la faisabilité d’'un projet, préalablemerstcg
adoption...



Nous identifions ensemble, votre demande.

Cette demande et le besoin qui la porte, font
I'objet d’'un entretien d’analyse de la demande,

lls sont reformulés, a travers une lettre de
commande et/ou une convention, que nous
rédigeons et soumettons a votre agrément,

Ce document prévoit les moyens et les
méthodes, qui permettront de répondre a votre
demande,

Sur cette base est déterminé, en référence au
nombre de «journées-intervenant », que
nécessite la mission, le coldt de notre
intervention.

Les travaux d’AISEC-Synergies, sont suivis par un
conseil scientifique pluridisciplinaire, qui veilla la
gualité de nos interventions, et rend des avislesur
missions reéalisées et les outils développés par le

réseau.

Nous ne sommes paactuellement, déclaré

comme organisme de formation.



= Etude sur le fonctionnement des services
péri-scolaires d’'une commune de Seine-&-
Marne,

= Formation-action des intervenants de la
restauration scolaire d’'une commune des
Hauts-de-Seine,

= Etude sur le fonctionnement d’'un centre de
vacances permanent, pour une association
des Vosges,

= Ameénagement & réorganisation du temps
de travail, pour des institutions socio-
éducatives,

= participatives, du projet éducatif d'une
association nationale,

= Conception dun avant-projet pour le
développement de la relation aux
entreprises locales, pour le PAskint Accueil
Emploi) d’'une communauté de communes
d’'llle-et-vilaine

» Reédaction du projet éducatif d'une
commune de Seine-St-Denis,

= Etude sur les conduites addictives en Pays
Montmorillonnais,

= Création d'un mémento des directeurs de
CLSH (centre de loisirs sans hébergementpOUI UNE
commune de Seine-et-marne,

= Organisation de séjours pour diverses
mairies et associations,

= Reéalisation du catalogue, de la délégation
départementale d'un organisme de
formation national...

Ces travaux, qui constituent nos références, sont
consultables.
lls seront trés prochainement accessibles surite s
de I'association.



Ce document est la propriété exclusive d’AISEC-Synergies m Reproduction, sans autorisation formelle, interdite — imprimé par nos soins

Territoire d’intervention :
- Région Bretagne
& Régions limitrophes,
Siege :04. La Moignerie,
35120 LA BOUSSAC
Tél. & Fax : 02 99 80 08 87
Numéro vert 08 71 08 75 00

au prix d'une communication locale

Territoire d’intervention :
- Région Centre
& Régions limitrophes,
Siege :09 rue du Perche,
28 330 LA BAZOCHE-GOUET
Tél. & Fax : 02 37 49 24 60
Numéro vert 08 71 08 75 00

au prix d'unemmunication locale



Analyses — Etudes —
Audits - Conseils

Fineie e VS RS

THEPE AU AOCUMEBNT © .ottt eee e eee e eeeeee eeseee eeeeeeeseeees s es s essenesseneseene

Date de réalisation :

AUTUP(S) & oottt ettt ettt et oottt et et et et et et e e e s e e s e e s

Résumé du contenu :

Tous droits de traduction, d'adaptation et de reproduction par tous procédés sont réservés pour tous pays.

Toute reproduction ou représentation intégrale ou partielle, par quelque procédé que ce soit, des pages publiées dans le présent ouvrage, faite sans I'autorisation de I'éditeur est illicite et
constitue une contrefagon. Seules sont autorisées, d'une part les reproductions strictement réservées a I'usage privé du copiste et non destinées a une utilisation collective, et d'autre part, les
courtes citations justifiées par le caractére scientifique ou d'information de I'ceuvre dans laquelle ils sont incorporées (loi du 11 mars 1957, art. 40 et 41 & code pénal art. 425) des photocopies
payantes peuvent étre réalisées avec l'accord de |'éditeur.




FI CHE de Parrainage institutionnel

1.1.identification du parrain
Raison sociale :

Adresse :
Tél. :
correspondant :
1.2.aide matérielle (Locaux) oui | non| &vorr
Prét occasionnel d'un local pour un rendez vous
Prét occasionnel d’un local pour une réunion denside 10 personnes
Prét occasionnel d’'un local pour une réunion denside 30 personnes
Prét occasionnel d’un local pour une réunion denside 50 personnes
Prét occasionnel d’'un local pour des réunions ds @é 50 personnes
Hébergement occasionnel d'un stagiaire ou d’'urabollateur de I'association
Prét d’'un local pour une permanence
Mise a disposition permanente d’un local
1.3.aide matérielle (autre) Oui | non | avoir
Usage d’un copieur
Usage d’autres moyens de reprographie
Usage du téléphone
Usage du fax
Usage d’internet
Affranchissement de la correspondance
1.4. aide financiere Oui | non | avoir
Attribution d’'une subvention
Conclusion d’'une convention
Attribution d’'une mission
1.5. aide humaine oui | non| & voir
Participation d'un membre éligible au conseil stifeque
Aide au secrétariat
Aide a la gestion
Aide technique informatique
1.6. Participation a I'information & au développement Oui | non | &vorr
Mise a disposition de brochures AISEC
Communication ciblée de brochures AISEC
Article dans votre presse institutionnelle
Entretien du :
Intervieweur Interviewe

9)IPISIUT O[[OULIOJ UOTIEBSLIOINE SUES ‘Uondnpoiday i SAI310UAG-DHSTV, P 2AISN[OXD 91911doxd ef 189 JuaWNIOP 9D



AISEC-Synergies

Bulletin de déclaration d’adhésion

Je soussigné(e),
NOM d'USAQE :© .vvevieie e e e Prénomusuel : ......ccooooiiinannnn. ,

NE(E) e : oo - ,
191 0 LS 11 7= 1 1

Déclare, adhérer a I'association AISEC-Synergie.
Il n'est statutairement pas prévu de terme a I'alb@, j'ai donc connaissance de devoir le cas énhéa
Manifester par écrit ma volonté de cesser de congaienombre des adhérents.

Adhésion en qualité de :

O Membre actif,
O Membre cotisant®,

Validation de I'adhésion parlebureaudu : ..........cceenen....

Cf. dispositions statutaires

Renseignements complémentaires,

1= PP
=
AAreSSE Mall & o
Disposez vous de l'accés a internet? ol non 0O

Signature

91IPI9IUL ‘I[AULIOJ UONIESLIOINE SUes ‘wononpoiday 1 SAI310UAS-DHSTV, P 2AISNOXD 9191rdoxd ef 189 JuaWINOOP 9D

Nous vous remercions de votre adhésion qui constitu e un soutien a notre
action

*\Voir délibération du bureau sur les tarifs d’adlés applicables au dos.



Montants des cotisations par catégories de membre

Décision du bureau d’AISEC-Synergies-OUEST du 01/¥2004

1.1. Membres actifs

Les membres actifs ont voix délibérante a 'assémigénérale, leur adhésion est soumise a I'appoobd
bureau.

lls sont dispensés de cotisation a ce titre.
Les membres du conseil scientifique, sont memlues a

1.2. Membres cotisants

La cotisation est due par toute personne morafghgsique qui souhaite bénéficier des prestations de
I'association.

Elle est fixée a 50 Euros par année civile.

1.3. Cotisations volontaires

Comme toute association, AISEC-Synergies, est ptibtede recevoir des « dons manuels », d’'un nrminta
librement défini par le donateur.

Ce document est la propriété exclusive d’AISEC-Synergies ; Reproduction, sans autorisation formelle, interdite



AISEC-Synergies

Bulletin de candidature au conseil scientifique

Je soussigné(e),

NOM d'USAQE : ovvevieeeie e e e e e Prénomusuel : ............oooinls ,
NE(E) le & o B ,
D EMIBUIANT & . e e e e

Déclare, aprées sollicitation du bureau AISEC-Symenge porter candidat(e) au conseil scientifiqommun

des associations AISEC-Synergies-OUEST & AISEC-8yirs-CENTRE. La nomination au CS, sera

prononcée par la prochaine assemblée générale dasassociations, il n’est pas prévu de termermaarelat,
dont je pourrais me démettre en en exprimant lantélpar écrit.

Titres & références,
Fonctions professionnelles & ... ———— ,
FONCHIONS @SSO0 AtV S & o in it et e e e e e e e e e e e e e e ,

DIPIOMES 1S PIUS BlEVES ...t e e e e e e e e e ——————
Publications et/ou reCNEICNES & ... e e e e e e e e

Projets sociaux, éducatifs et/ou culturels conduitS...........cooveiiiiii i,

J'autorise AISEC-Synergie a publier ces informatiquour les besoins de son activité.
Renseignements complémentaires,
1= PP
T P

AAreSSE Mall & o e
Disposez vous de l'accés a internet? ol non 0O

Signature

9)TPISIUT ‘I[[OULIOJ UOTIBSLIOINE SUESs ‘Wononpoiday m $a1319UAG-DFSTV . P 2AISN[OX? 91911d0o1d e 359 JUSWINOOP 3D

Nous vous remercions de votre candidature qui const itue un soutien
irremplacable a notre action



Evaluation
D'une méthode, d'un dispositif ou
d'un outil congu et/ou diffusé par
AISEC-Synergies

.

[ierge levos projets

Vous avez, a quelgue titre que ce soit, été utilisateur (trice) d'un outil congu et/ou diffusé par
AISEC-Synergies. Avec le souci dune constante amélioration de nos productions, nous vous
serions trés reconnaissants de nous consacrer un peu de votre temps, et de nous donner votre
avis, en nous retournant ce document compléte.

Cela vous demandera environ 10 minutes.

Ce document peut étre enregistré sous Word, comme modéle, afin d€tre rempli a laide de votre

ordinateur et retourné par simple marl.

OUTIl CONCBIME ... e eeeeeee e s ees e s eee s s eetees s s ees e se s esaen e

1. Utilisateur
Nom :... ereeeeereeeresseeenseiesesseerneresinsenien PPEIOM & oo eeeeeee e ee e

FONCTION & oo ees e ee et v eseee e eesees s eeseva s eeseea s eesseseseessasessenres

Précisez le cadre dans lequel vous avez utilisé cet outil (nstitution, dispositif et/ou mesure) :

2. Bénéficiaires
Nbre de personnes ayant bénéficié de l'outil : .......oo.covrinrriirrnrncnnnne,
Période d'utilisation. Du: ocoooooooee, AU S e

Précisez les principales caractéristiques du public (tranche dége, niveau..) :



3. Raisons du recours a l'outil
Comment vous €tes vous procuré cet outil 2 ...

Pour quelle(s) raison avez-vous décidé de I'utiliser ? ...........mocnmeeconesicecnseinnne,

QU€|S étaient vos Obj€CTifS de dépar“l‘ (ce que vous escomptiez/attendiez de cet usage) ?

4. Résultats

- Nbre de personnes - Nbre de personnes - Nbre de personnes
ayant (sefon vous) ayant (sefon vous) ayant (sefon vous)
obtenu un résultat obtenu un résultat obtenu un résultat
« globalement « globalement sans « globalement
positif » du recours a effet » du recours a négatif » du recours a
cetoutil ¢ i cet outil e cetoutil i

A partir des trois réponses précédentes, décrivez les principaux résultats observés, en
précisant entre parenthéses combien de personnes, ils concernent :

5. Evolution
Avez-vous des suggestions quant d des améliorations possibles de I'outil ?

Avez vous d'autres commentaires sur et oUTil 2 ..o



6. Indices de satisfaction

Diriez vous que :

Vous €tes « globalement
satisfait(e) de l'outil et
de son utilisation

©

Vous n'étes « ni satisfait,
ni mécontent » de l'outil

Vous étes « globalement
dégu » par l'outil et son

et de son utilisation

©

utilisation

®

Biffer les cases inutiles

Y aurez vous de nouveau recours ?

Le conseilleriez vous a d'autres utilisateurs potentiels ?

Notez de 1d 6 les GSPCCTS suivants (une note d 1 correspond a une efficacité

ou a une pertinence nulle, 6 correspond d l'efficacité ou d la pertinence optimale)

oui

oui

D non D
D non D

1 2 3

4

Forme,
présentation de |'outil

Lisibilité,
choix du vocabulaire

Praticité,
Dimension concréte

Originalite,
Dimension innovante

Opérationnalité,
Dimension productive

Cohérence,
Références théoriques

Mettre une croix dans la case qui convient

Quelles qu'elles soient, nous vous remercions,

Trés sincérement, de vos réponses, qui hous aident dans notre mission.

Le présent document est susceptible détre publié, et sa restitution sans restriction vaut autorisation de publication et cession gratuite des
droits afférents. Si vous ne souhaitez en aucun cas étre publié, veuillez nous le signaler expressément sur ce document




[éerie devos rojes

04. La Moignerie, 35120 LA BOUSSAC

o) 0299 80 08 87 - @ supoe e commnarmnicae- 08 72 33 08 86 - D06 75 48 20 64
Mail : aisec.synergies-ouest@laposte.net

Débiteur

Nom & .o,
Adresse :

Fonction(s) dans l'association :

Motif(s) de la demande de remboursement

N°: o/,

Prénom :

Tél. :

Montants a rembourser

1. transport (dont restau & hébergement s'il y a lieu)

Num. de piece fournisseur Date de fact. montant observations
Sous total
2. autres dépenses
Num. de piece fournisseur Date de fact. montant observations
Sous total
Liquidation

Total & rembourser :

. .. (Pour des raisons de transparence et de
pratique comptable, Les r‘emboursemen'rs sont effec'rues par chéque nominatif uniquement)

Date de la demande : ...

Signature du demandeur :




"

[éerie devos rojes

Débiteur

Nom :

04. La Moignerie, 35120 LA BOUSSAC
0299 80 08 87 - D v commmorionseae. 08 72 33 08 86 - (D06 75 48 20 64

Mail : aisec.synergies-ouest@laposte.net

-------Note de Deplacement--------

Adresse :

a joindre a2 votre note de frais

PRENOM & oo

Tél.:

Fonction(s) dans I'asSoCiation i ..ottt s

Motif(s) du déplacement

Pour un déplacement autorisé par l'association, sont pris en charge : le trajet aller-retour soit sur la base
du baréme kilométrique fiscal auquel s'ajoute les péages justifiés, soit sur facture des transports en

commun utilisés (les taxis doivent tre justifiés par une urgence particuliére). Pendant le déplacement la
restauration et I'hébergement donnent lieu a un remboursement encadré.

Trajet du déplacement

Départ

Retour

LU & e e e e eee s eee et es e ree e s et e en e

Date & heure :........cocooveeen.

LEBU & oot et ee et e eee e e e eee s et e s e e
DATE Q& RCUPE ...,

Km du déplacement aller-retour : ...
Km parcourus sur place : ...

Montants a rembourser

Num. de piece Date de fact. montant observations
voyagiste
hébergeur
restaurateur
Km XXX
Total

Signature du demandeur :

Agrafer ou coller vos justificatifs au dos




Analyse d'impact d’'une décision

Impact social

Impact économique

Décision d prendre

Impact environnemental

Impact politigue

Renraduction. sans antarisarion formelle. inferdite — imnrimé nar nos soins

Ce dacument est 1a nronriéré exclnsive d’ATSEC-Svnergies



Fichiers coopératifs du réseau AISEC- Synerg/es P
Fichier ..o =

Fichen®: .. ... Titre:
Public : Enfants (1 Pré-ados [1 Ados [ Adultes (1 fous publics [

Matériel nécessaire :

Matériaux nécessaires :

DUrée : ... COUT &, Nbre de parTucnpanTs

Description :

Consignes particuliéeres et/ou infos complémentaires :

Réaliséele: .............. Catégorie « activités de découverte de I'environnement »
Les fichiers coopératifs seraient réalisés en ligne par les internautes visitant le site du réseau
AISEC-Synergies.



Il existerait plusieurs fichiers : activités, jeux, formation, insertion, enseignement, éducation
spécialisée, handicap... Chacun de ces fichiers comprendrait plusieurs catégories
prédéterminées.

Le modéle de base de la fiche est simple. L'internaute pour créer une fiche, coche une case par
laquelle il précise abandonner au réseau la propriété intellectuelle du document, il peut ensuite
choisir son fichier, puis sa catégorie avant que le fond de fiche correspondant apparaisse.

Ex. ci-dessus : Fichier activités (bandeau jaune),

Catégorie activités de découverte de I'environnement (filigrane arbre).

Ces fiches seraient consultables en ligne. Deux cent fiches constitueraient un tome, qui serait
augmenté de commentaires généraux et publié.



